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REGIMENTO ESCOLAR

TITULO I - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

CAPITULO | - DA CARACTERIZAGAO DA ESCOLA

Artigo 1° - O Centro de Estudos Julio Verne S/S LTDA; escola particular com sede nesta Cidade, a
Avenida Nossa Senhora das Vitdrias, n°® 391 e Unidade Il na Avenida Alda, n°® 549, com seu contrato
social de constituigdo devidamente registrado e arquivado no Oficial de Registro Civil de Pessoa
Juridica de Diadema, sob o n® 109 do livro “A-1” em sess&o de 07/12/1971 e ultima alteragdo em
21/05/2026, averbado eletronicamente sob numero: 80781, no “Livro A” deste Registro de Pessoa
Juridica de Diadema, na data supramencionada com CNPJ n° 44.342.129/0001-53, com base nos
dispositivos constitucionais vigentes, na Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (LDBEN n°
9.394/96), no Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n® 8.069/1990), na Base Nacional
Comum Curricular (BNCC), nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para o Ensino Fundamental
— Anos Iniciais e Anos Finais e Ensino Médio, respeitadas as normas regimentais basicas aqui
estabelecidas e, reger-se-a por este Regimento préprio.

§ 1° - Esta unidade escolar oferece Educagéo Infantil, Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Anos Finais,
Ensino Médio, abaixo descritos, e denomina-se ESCOLA PARTICULAR CENTRO DE ESTUDOS JULIO
VERNE.

| — Educacgao Infantil — Ofertamos periodo manha e tarde;

lI- Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Finais — Ofertamos periodo manha e tarde;
lll - Ensino Médio — Ofertamos periodo manha com horario estendido, com a
possibilidade de abertura de turmas no periodo noturno.

Artigo 2° — Além dos componentes curriculares da Base Nacional Comum, oferta-se atividades
educativas alinhadas as vocagodes, desejos e realidades dos estudantes do Ensino Fundamental e do
Ensino Médio por meio dos componentes curriculares:

| — Lingua Espanhola (Anos Finais)
[l- Projeto de Vida;
[l — Tecnologia e Inovagéo.

Artigo 3° - O presente Regimento Escolar foi desenvolvido pelos gestores da escola, submetido a
apreciacgao do Conselho da Escola e enviado a aprovacgao da Diretoria de Ensino Regido de Diadema.




CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS DA EDUCAGAO ESCOLAR

Dos Objetivos Gerais

Artigo 4° - O ensino ministrado nesta instituicdo visa promover o desenvolvimento integral do
educando, assegurando-lhe o pleno exercicio da cidadania e a preparagao para o trabalho, conforme
preconiza a legislagao educacional vigente.

| - A instituicdo compromete-se a proporcionar uma educagao de qualidade, pautada nos principios
da igualdade, liberdade e solidariedade.

II- Buscar a formagao ética, critica e reflexiva do estudante, visando sua insercdo na sociedade de
forma consciente e participativa.

Il - Estimular o desenvolvimento de habilidades e competéncias necessarias para o pleno exercicio da
cidadania e para a continuidade dos estudos em niveis mais elevados como preconiza a BNCC e a LDB
(artigos 32 e 35)

Dos Objetivos Especificos

Artigo 5° - Tomando por base o Art. 3° da LDB de 1996 atualizada, afirmamos que o ensino sera

ministrado com base nos seguintes principios:

| —igualdade de condigbes para o acesso e permanéncia na escola;

II—- liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;
IIl— pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas;

IV —respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V- valorizagao do profissional da educacéao escolar;

VI— garantia de padrao de qualidade;

VIl — valorizagdo da experiéncia extraescolar;

VIl —vinculagao entre a educagao escolar, o trabalho e as praticas sociais.

IX—consideragcado com a diversidade étnico-racial

X— respeito a diversidade humana, linguistica, cultural e identitaria das pessoas surdas, surdo-
cegas, e com deficiéncia auditiva;

Artigo 6° - Principios Pedagdégicos

| - O processo educativo baseia-se nos principios da diversidade, respeitando as diferengas individuais
e culturais dos educandos.

ll- A pratica pedagdgica é norteada pela interdisciplinaridade, visando a integragdo de conhecimentos
e a contextualizac&o do aprendizado.




Paragrafo Unico - O corpo docente compromete-se a promover a articulagéo entre teoria e pratica,
proporcionando uma educacéo significativa e alinhada as demandas contemporaneas.

Artigo 7° - Promocao da Educacéo Inclusiva

| - A instituicdo em conformidade as legislacoes: lei-13.146/2015, Art.58 da LDB 9.394/1996, Resolugao
CNE/CEB n° 02/2001, Politica Nacional da Educacao Especial na Perspectiva da Educacgéao Inclusiva,
entre outras; compromete-se a adotar medidas que favoregam a inclusao de estudantes Elegiveis da
Educacdo Especial, assegurando-lhes condigdes adequadas para o pleno desenvolvimento
académico.

§1° - A instituicado promovera a capacitagao continua dos profissionais envolvidos no processo
educativo para atender as demandas da educacéo inclusiva.

§2° - Fica vedada qualquer forma de discriminacdo, assegurando-se o respeito a diversidade e a
construgdo de um ambiente escolar acolhedor.

CAPITULO lil - DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

Artigo 8° - O Centro de Estudos Julio Verne esta organizado para atender as necessidades
socioeducacionais e de aprendizagem dos estudantes em prédio e salas com mobiliario, equipamentos
e material didatico-pedagdgico adequados as diferentes faixas etarias, etapas de ensino e cursos
ministrados.

Artigo 9° — A instituicdo esta organizada para cumprir as cargas horarias dos cursos que oferta, nos
termos da legislac&o educacional vigente.

I - Educacéo Infantil: carga horaria minima de 800 horas anuais.
ll- Ensino Fundamental anos iniciais e finais: carga horaria minima de 800 horas anuais.
Ill — Ensino Médio: carga horaria minima de 3.000 horas distribuidas ao longo dos 3 anos.

§ 1° — A carga horaria minima de cada curso sera ministrada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de
efetivo trabalho escolar, respeitada a correspondéncia, quando for adotada a organizagao semestral.

§ 2° - Consideram-se de efetivo trabalho escolar, os dias em que forem desenvolvidas atividades
regulares de aula ou outras programacgdes didatico-pedagdgicas, planejadas pela escola desde que
contem com a presenca de professores e a frequéncia controlada dos estudantes.

§ 3° - Para cumprimento da carga horaria prevista em lei, o tempo destinado ao recreio, poderao ser
considerados com atividades escolares e computados na carga horaria diaria da classe ou
proporcionalmente na duragao da aula de cada componente curricular, conforme Deliberagdo CEE n°
10/1997

§ 4° - A Educacédo Basica sera ministrada em Lingua Portuguesa, e ofertara o ensino de linguas
estrangeiras.




§ 5° - A escola podera manter outros tipos de ensino e curso, desde que prévia e devidamente
autorizada pela Diretoria de Ensino de sua jurisdigao, obedecendo a normas e regulamentos proprios,
sob pena de responsabilidade.

§ 6° - A escola oferecera cursos extracurriculares aos alunos da Educacao Infantil, Anos Iniciais, Anos
Finais e Ensino Médio no Centro Cultural e Esportivo Julio Verne como: Ballet, Danca, Musicalizagao,
Circo, Teatro, Breaking, Ginastica, Judd, Grafite e Capoeira. Os cursos funcionam de 22 a 62 feiras das
07h00 as 18h00 e sao coordenados pela Curadora do espaco, habilitada em Artes. Neste espaco
também funciona o Contraturno Cultural, onde os estudantes experimentam as artes e tém
acompanhamento para licbes de casa e projetos UNESCO.

Artigo 10° - A Educacgao Basica sera organizada em consonancia ao que dispde a Lei 9.394/96 e
legislagao menor pertinente, adaptando-se automaticamente, no que couber, as medidas que forem
determinadas para o Sistema de Ensino do Estado de Sao Paulo.

TiTULO Il - DA ORGANIZAGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

CAPITULO | - DA CARACTERIZAGAO DO ENSINO

Artigo 11° - A organizacao e desenvolvimento do ensino compreende o conjunto de medidas
voltadas para consecugdo dos objetivos estabelecidos na Proposta Pedagdgica desta escola,
abrangendo:

I - Niveis, cursos e modalidades de ensino;
Il- Curriculos;

Il — Promocéo;

IV — Retencéao;

V —Projetos especiais;

VI —Estagio na escola.

Artigo 12° — Dentro de sua organizagao e desenvolvimento do ensino, esta escola ofertara aulas
presenciais, obrigatoriamente, em todas as modalidades e segmentos de Ensino Infantil, Fundamental
e Médio. Em casos especificos e somente determinados por autoridades maiores, as aulas poderao ser
ofertadas de forma sincronas ou assincronas.

| — Integracdo do processo ensino-aprendizagem a tecnologia: configuracao e oferta de aulas que
favorecam momentos de interacéo, colaboragio e envolvimento dos docentes e estudantes com as
tecnologias digitais, ofertadas pelo Sistema de Ensino e seus professores. Atividades por meio de
videos, ebooks e outros rescursos como maneira de complementar e enriquecer o ensino.




CAPITULO Il - DOS NIVEIS, CURSOS E MODALIDADES DE ENSINO

Artigo 13° - Esta escola ministra cursos da Educacao Basica nas seguintes etapas: Educacgao Infantil,
Ensino Fundamental e Ensino Médio.

§ 1° - A Educacéo Infantil ofertada por esta instituicdo de ensino, até este momento, abrange a pré-
escola, com duracgao de 3 (trés) anos, atendendo criancgas dos 3 (trés) aos 5 (cinco) anos de idade,
conforme legislagdes: LDB n°® 9.394/1996, resolu¢do CNE/CEB-05/2009, Resolugdo CNE/CP n° 2/2017,
Resolugdo CNE/CEB n° 2/2018, entre outras e suas atualizagcéews;

§ 2°— O Ensino Fundamental com duragao de 9 (nove) anos, € organizado e tratado conforme legislagao
vigente, principalmente, o art. 32 da LDB n°® 9.394/1996.

§ 3°- O Ensino Médio, com dura¢do minima de 3 (trés)anos.
§ 4° — Os Ensinos Fundamental e Médio serdao ministrados de forma regular.

Artigo 14° - O Ensino Fundamental € modelado em regime de promogéo total,

Artigo 15° - O Ensino Médio, com duracao de trés anos, sera oferecido em regime de progressao por série
(promocao)

Artigo 16° — Da Educacao Especial Inclusiva, da Autonomia Pedagdgica, da Corresponsabilidade Familiar
e da Protecéao Integral

A Educagao Especial, modalidade transversal a todos os niveis, etapas e modalidades de ensino, sera
assegurada aos estudantes publico da Educacgao Especial, compreendidos os estudantes com deficiéncia,
com Transtorno do Espectro Autista — TEA e com altas habilidades ou superdotacédo, em conformidade
com a Constituicdo Federal, a Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, a Lei n°
9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDB, a Lei n° 8.069/1990 — Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA, a Lei n® 12.764/2012, a Lei n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusao
da Pessoa com Deficiéncia, o Decreto n® 12.686/2025, alterado pelo Decreto n® 12.773/2025, a Portaria
MEC n°421/2026, com suas alteracdes posteriores, e demais normas aplicaveis ao Sistema de Ensino do
Estado de Sao Paulo.

A Educacado Especial Inclusiva sera organizada de modo a assegurar o acesso, a permanéncia, a
participacdo e a aprendizagem, mediante recursos de acessibilidade, adapta¢des razoaveis e apoios
educacionais definidos a partir das necessidades individuais identificadas no contexto escolar, observados,
concomitantemente, os direitos a dignidade, a integridade fisica e psiquica, a seguranca e a educagao de
todos os estudantes e profissionais que integram a comunidade escolar.

§ 1° — Da autonomia pedagdgica da instituicdo. Compete a Escola, por intermédio de sua Diregéo,
Coordenagao Pedagogica, professores e profissionais educacionais competentes, no exercicio de sua
autonomia pedagdgica e em consonancia com seu Projeto Politico-Pedagdgico, avaliar, definir,
implementar, acompanhar e revisar as medidas de natureza pedagdgica necessarias a escolarizagao de
cada estudante, incluindo adaptagdes razoaveis, acessibilidade curricular, estratégias didatico-
pedagdgicas e avaliativas, organizagao de tempos e espacos, Atendimento Educacional Especializado —
AEE, Plano de Atendimento Educacional Especializado — PAEE, Plano Educacional Individualizado — PEI
e, quando caracterizada a necessidade nos termos da legislacdo, a modalidade e a organizagao dos apoios
escolares pertinentes.

§ 2° — Do Estudo de Caso e dos pareceres externos. As decisdes relativas aos apoios educacionais serao
fundamentadas em Estudo de Caso de natureza pedagdgica, do qual decorrerdo o PAEE e o PEI. Laudos,
relatérios, pareceres ou recomendacbes emitidos por médicos, psicologos, terapeutas ocupacionais,
fonoaudidlogos ou outros profissionais externos poderdao, quando apresentados, subsidiar o Estudo de
Caso e o planejamento educacional, mas ndo substituem a avaliacdo pedagodgica institucional nem
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vinculam, isoladamente, a Escola quanto a metodologia de ensino, organizagédo curricular, estratégias
pedagdgicas, avaliagdo ou forma de organizacao dos apoios escolares, matérias que serao definidas pela
instituicdo a luz da legislacdo educacional, do Estudo de Caso, do Projeto Politico-Pedagdgico e das
necessidades efetivamente verificadas no ambiente escolar.

§ 3° — Do profissional de apoio escolar. A necessidade de profissional de apoio escolar sera definida no
Estudo de Caso, observados o PAEE e o PEI e avaliadas as necessidades efetivas de apoio a locomocéo,
higiene, alimentagéo, interagcdo, comunicagao e utilizagao de tecnologia assistiva, nos termos da legislagao
vigente. Uma vez juridicamente caracterizada a necessidade do apoio, a Escola assegurara sua oferta na
forma legalmente devida, cabendo a instituicao definir sua organizagcao no contexto escolar. O profissional
de apoio atuara subordinado ao planejamento e a orientagdo da equipe pedagdgica, ndo substituindo
professor nem assumindo atribuicdes docentes.

§ 4° — Da inexisténcia de condicionamento a laudo. A matricula, a escolarizagéo, o Estudo de Caso, o PEl,
o PAEE, o AEE e os apoios pedagdgicos legalmente cabiveis ndo serdo condicionados a apresentacao de
diagndstico, laudo, declaracao, relatério médico ou documento emitido por profissional de saude, sem
prejuizo da possibilidade de utilizacdo desses documentos como elementos complementares ao
planejamento pedagdgico.

§ 5° — Da participagéo e corresponsabilidade da familia. A familia ou os responsaveis legais constituem
participantes indispensaveis do processo educacional e deverdo colaborar com a Escola, prestar as
informacdes necessarias a protecéo e ao adequado atendimento do estudante, participar das reunides para
as quais forem convocados e observar os deveres inerentes ao poder familiar, especialmente aqueles
relacionados a saude, educacéao, cuidado, protecao e acompanhamento da crianca ou adolescente, sem
transferéncia a instituicido escolar de responsabilidades préprias da familia, dos servigos de saude ou de
outros integrantes da rede de protecao.

§ 6° — Do comparecimento imediato dos responsaveis em situac&o de crise ou risco. Sempre que a Escola
identificar que o estudante se encontra em situagado de crise aguda, sofrimento intenso, desorganizacao
comportamental significativa, autoagressao, agressao a terceiros ou qualquer situagcéo que represente risco
concreto a sua integridade fisica ou psiquica ou a integridade de outros estudantes, professores,
educadores, funcionarios ou terceiros, os pais ou responsaveis legais serdo imediatamente comunicados
e deverao comparecer prontamente a Escola quando convocados pela Diregdo, para participar das
providéncias protetivas necessarias e, quando a situacdo assim exigir, responsabilizar-se pelo
acompanhamento do estudante e pelos encaminhamentos cabiveis a rede de saude ou de protecao.

§ 7° A convocacao prevista no paragrafo anterior possui natureza protetiva, e nao disciplinar, e podera
ocorrer a qualquer momento do periodo escolar em que se configure situacao que, segundo avaliagdo da
equipe responsavel naquele momento, ultrapasse as possibilidades ordinarias de manejo pedagdgico
seguro no ambiente escolar. Enquanto aguarda o comparecimento dos responsaveis, a Escola adotara
medidas razoaveis de acolhimento, desescalada e prote¢do necessarias a preservag¢ao da integridade do
estudante e de terceiros.

§ 8° — Da omissao ou recusa dos responsaveis. O nao comparecimento injustificado, a recusa reiterada em
atender as convocacgdes da Escola ou a omissdo dos responsaveis diante de situagao concreta de risco,
sofrimento ou necessidade de protecdo do estudante serdo formalmente registrados. Quando tais
circunstancias puderem caracterizar ameaga ou violacdo de direitos da crianga ou do adolescente, a
instituicdo podera comunicar o fato ao Conselho Tutelar e aos demais integrantes competentes do Sistema
de Garantia de Direitos, sem prejuizo das demais providéncias legalmente cabiveis.

§ 9° — Da protecéao da coletividade escolar. O direito a educagao inclusiva sera assegurado em harmonia
com os direitos fundamentais dos demais estudantes e dos profissionais da educagao. Nenhuma condigao
de deficiéncia ou diagndstico autoriza agressao, violéncia ou exposigao continuada de terceiros a risco,
embora a analise da conduta deva considerar as caracteristicas individuais do estudante, suas
necessidades de apoio, capacidade de compreenséo, circunstancias da ocorréncia e possiveis barreiras
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ou fatores desencadeadores. A Escola adotara medidas educativas, preventivas, protetivas e restaurativas
proporcionais a situagao concreta, vedada qualquer forma de discriminagcdo em razao da deficiéncia.

§ 10° — Das medidas imediatas de protegao. Diante de situagao de risco atual ou iminente, a Escola podera
interromper a atividade em curso, retirar os demais estudantes da situacdo de risco, reorganizar
temporariamente espacos e atividades, acionar os responsaveis e, conforme a gravidade, os servigcos de
emergéncia e a rede publica de protecao, preservando-se a dignidade do estudante em crise e a integridade
das demais pessoas.

§ 11° — Da reincidéncia de episddios graves ou permanéncia de risco. A reincidéncia de episodios graves
ou a permanéncia de risco significativo, mesmo apds as intervengbes pedagdgicas e 0s apoios
razoavelmente cabiveis, ensejara reunido formal com a familia, reavaliagao interdisciplinar das estratégias
adotadas e, quando necessario, acionamento dos 6rgdaos competentes da saude, assisténcia social,
Conselho Tutelar, Diretoria de Ensino ou demais integrantes da rede de protecdo, para construgido conjunta
das medidas necessarias a protecao e a continuidade da escolarizacéo.

§ 12° — Da reavaliacao dos apoios educacionais. Episddios relevantes de crise, agressao, autoagressao
ou risco determinardo, quando pedagogicamente indicado, a reavaliacdo do Estudo de Caso, do PEI, do
PAEE, dos recursos de acessibilidade, das adaptagdes razoaveis e dos apoios ofertados, podendo a
Escola convocar a familia e promover articulagdo com profissionais externos, servicos de saude,
assisténcia social, Conselho Tutelar, Supervisdo de Ensino e demais 6rgaos competentes.

§ 13° — Da oferta e organizacao do AEE. Nos termos do art. 6° da Portaria MEC n°®421/2026, o Atendimento
Educacional Especializado — AEE na Educacao Basica sera ofertado preferencialmente no estabelecimento
de ensino em que o estudante estiver matriculado, observando-se, para sua organizagao, a etapa de ensino,
as diretrizes curriculares, o Projeto Politico-Pedagdgico, os tempos e espacos escolares e as necessidades
identificadas no Estudo de Caso.

§ 14° — Da compatibilidade entre inclusdo, curriculo e etapa de escolarizagdo. A Escola acompanhara
continuamente a efetividade das medidas inclusivas e a adequagéao do percurso educacional do estudante,
considerando sua idade, etapa de ensino, desenvolvimento, aprendizagem, participacdo, necessidades de
apoio e objetivos educacionais. Diferencas significativas entre o nivel de desempenho do estudante e as
expectativas curriculares da etapa nao constituem, isoladamente, fundamento para sua exclusao da classe
ou escola comum, devendo ensejar Estudo de Caso, adaptacgdes razoaveis, acessibilidade curricular, PEI,
PAEE, quando cabivel, e demais apoios previstos na legislagao.

§ 15° — Dos servigos e recursos complementares ou especializados. Quando, apesar das medidas
pedagogicas, dos apoios e das adaptacdes razoaveis implementadas, forem identificadas necessidades
que demandem servigos ou recursos que extrapolem aqueles ordinariamente organizados no
estabelecimento, a Escola podera, mediante avaliagdo pedagdgica documentada e em articulagdo com a
familia, o sistema de ensino e, quando necessario, a rede intersetorial competente, buscar formas
complementares ou especializadas de atendimento educacional legalmente previstas, sem que tal
providéncia represente recusa de matricula, discriminacao ou transferéncia unilateral do estudante.

§ 16° — Dos registros institucionais. As avaliagbes pedagodgicas, decisdes, ocorréncias relevantes,
convocagdes familiares, comparecimentos ou auséncias dos responsaveis, encaminhamentos e revisées
do Estudo de Caso, PAEE e PEI serdo formalmente registrados pela Escola, observados o sigilo, a
finalidade pedagdgica e protetiva e a legislagdo de protegdo de dados pessoais.

Artigo 17° - Esta escola podera instalar outros cursos com a finalidade de atender aos interesses da
comunidade local, dentro de suas possibilidades fisicas, humanas e financeiras ou em regime de
parceria, desde que nao haja prejuizo do atendimento a demanda escolar do Ensino Fundamental e
Médio, desde que devidamente autorizada pela Diretoria de Ensino de sua jurisdigao.
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| - Cursos de educacao continuada para formagéo de professores e funcionarios, sem prejuizo para
as demais atividades escolares, em conformidade a LDB/1996 entre outras vigentes a este fim.

§ 1° — Para cumprimento do disposto neste artigo, esta escola podera firmar ou propor termos de
cooperagdo ou acordos com entidades publicas ou privadas, garantidos os seus objetivos
educacionais.

§ 2° - Os termos de cooperagao ou acordos poderao ser firmados pela direcao da escola, ou por meio
de suas instituicdes juridicas.

§ 3° - Alinstalacao de novos cursos esta sujeita a competente autorizagdo da Diretoria de Ensino Regiao
de Diadema.

CAPITULO Il - DOS CURRICULOS

Artigo 18° — Esta escola oferta a Educagao Basica regular, devendo respeitar e atender a organizagéo
de seus cursos, em cada segmento de ensino, conforme determinam as legislagbes: LDB n° 9.394/1996,
Lei 13.415/2017, Resolugcdo CNE/CEB n° 2/2024, Resolugdo CNE/CEB-05/2009, Resolugdo CNE/CP
n® 2/2017, Resolucdo CNE/CEB n° 2/2017, Deliberagdo CEE 186/2020, entre outras, e sua
atualizagdes.

Artigo 19° — O curriculo dos cursos e modalidades de ensino ministrados, consiste em uma proposta
de agdes por meio do desenvolvimento de competéncias e habilidades que se expressa por praticas
escolares que se desdobram em torno de conhecimentos relevantes e pertinentes, permeadas pelas
relagdes sociais, articulando vivéncias e saberes do estudante e contribuindo para o desenvolvimento
de sua identidade e condi¢des cognitivas e socioemocionais.

§ 1° - Os curriculos desenvolvidos pelo Centro de Estudos Julio Vermne s&o alinhados

|. Relevancia: Devem refletir a missao, visdo e valores da instituicao, promovendo uma
abordagem centrada no aprendizado e na exceléncia académica.

ll. Flexibilidade: Devem permitir a adaptacado as mudangas nas demandas do mercado e nas
tendéncias educacionais, garantindo a pertinéncia e atualizagao constante dos programas.

lll. Inclusividade: Devem ser desenvolvidos levando em consideracéo a diversidade de
habilidades, conhecimentos e experiéncias dos alunos, promovendo a incluséo e a igualdade de
oportunidades.

Artigo 20° — A organizagao curricular dos cursos ministrados nesta escola, possibilitara o
desenvolvimento das respectivas competéncias e habilidades propostas pela BNCC.

Artigo 21° - Os componentes curriculares e os conteudos pedagdégicos de cada curso estao descritos
e organizados na Proposta Pedagdgica e no Plano Escolar desta escola, em conformidade com a Nova
Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) e fazem-
se abancados pelo Sistema de Ensino que foi adotado pela presente instituicao.
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SEGAO | - DA EDUCAGAO INFANTIL

O segmento Educacao Infantil funcionara na Av. Nossa Sra das Vitérias, 391 — Diadema/SP.

Artigo 22° — A Educacao Infantil é a primeira etapa da Educagao Basica e, tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianga de zero (0) até cinco (5) anos, em seus aspectos fisico, psicolégico,
intelectual e social, complementando a agdo da familia e da comunidade.

Artigo 23° — Nesta escola a Educacao Infantil sera oferecida as criangas em conformidade ao Art.30
da LDB n°® 9.394/1996, RCNEI/1998, Resolugdo CNE/CEB-05/2009, Resolugdo CNE/CP n°
2/2017, respeitando-se a organizagéo de seu curriculo:

I - MATERNAL: criangas - de (3) trés anos de idade;
ll- ETAPA 1: criangas - de quatro (4) anos de idade;

lll- ETAPA 2: criangas - de cinco (5)anos de idade.

Artigo 24° - O curriculo da Educacgao Infantil sera executado conforme as normas estabelecidas na
Nova Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e das Diretrizes Curriculares Nacionais.

Artigo 25° — A educagéo infantil quanto a sua organizagao, sua estrutura e sua avaliagdo cumprira
as legislagdes vigentes, sendo:

| — Avaliagdo mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento das criangas, sem o
objetivo de promogéo, mesmo para o acesso ao ensino fundamental;

ll- Carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuida por um minimo de 200
(duzentos) dias de trabalho educacional;

lll - Atendimento a crianga em 4 horas diarias;
IV - Controle da frequéncia das criangas a escola.

§ 1° - Na Educacao Infantil sera exigida, a partir da obrigatoriedade, a frequéncia minima de
60% (sessenta por cento) do total de horas letivas;

§ 2° - Na Educacao Infantil havera expedi¢cao de documentacao que permita atestar os processos
de desenvolvimento e aprendizagem da crianca.

SEGAO Il - DO ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS E FINAIS

O segmento Ensino Fundamental — Anos Iniciais funcionara na Av. Nossa Sra das Vitorias, 391
Diadema/SP e o segmento Ensino Fundamental — Anos Finais funcionara na Av. Alda, 549 Diadema/SP.

Artigo 26°— O curriculo do Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Finais, nas modalidades de ensino
regular terd uma Base Nacional Comum (formagao geral basica) e uma parte diversificada, observada
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a Nova Base Nacional Curricular Comum (BNCC), as Diretrizes Curriculares especificas, aplicando-se
a flexibilizagao curricular e temporal para os estudantes elegiveis para a Educacao Especial.

Artigo 27° — O processo de ensino-aprendizagem no Ensino Fundamental dos Anos Iniciais sera,
necessariamente, articulado com as experiéncias vivenciadas na Educacao Infantil visando garantir
a progressiva sistematizacdo dessas experiéncias quanto ao desenvolvimento, pelos estudantes,
de novas formas de relagdo com o mundo, novas possibilidades de ler e formular hipéteses sobre
os fendbmenos, de testa-las, de refuta-las, de elaborar conclusées, em uma atitude ativa na construcao
de conhecimentos.

Artigo 28° — Nesta escola, os anos finais do Ensino Fundamental também estabelecera conexdes
com 0s anos iniciais, porém ampliando suas experiéncias e trazendo aprofundamento nos
conteudos de aprendizagem.

| — Contera medidas que promovam a integragdo nos nove (9) anos desta etapa da Educacao
Basica, evitando a ruptura no processo e garantindo o desenvolvimento integral e autonomia;

Il- Assegurara a gradativa sistematizagédo das experiéncias e saberes prévios dos estudantes com
o desenvolvimento de novas formas de relagcdo com o mundo, novas formas de ler e formular
hipéteses sobre os fendbmenos, de testa-las, refuta-las, de elaborar conclusbées, em uma atitude
ativa na construcédo de conhecimentos.

Artigo 29° — O Ensino Fundamental esta organizado em Areas do Conhecimento, com as
respectivas competéncias descritas na Base Nacional Comum Curricular (BNCC, conforme
descrito a seguir:

| — Area de Linguagens;
ll- Area de Matematica;
Il — Area de Ciéncias da Natureza;

IV — Area de Ciéncias Humanas;

SEGAO IIl - DO ENSINO MEDIO

O segmento Ensino Médio funcionara na Av. Alda, 549 Diadema/SP.

Artigo 30°— De acordo com a LDB, o ensino médio, etapa final da educacgéo basica, com duragéo
minima de trés anos, tera como finalidades:

| - a consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino fundamental,
possibilitando o prosseguimento de estudos;

II- a preparagao basica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar aprendendo, de
modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condi¢gdes de ocupagao ou aperfeicoamento
posteriores;

Il - o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacao ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IV - a compreensao dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos produtivos, relacionando
a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.

Artigo 31°- O curriculo do ensino médio sera composto de formagao geral basica e de itinerarios
formativos.
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§ 1° Os estabelecimentos que ofertem ensino médio estruturarado suas propostas pedagdgicas
considerando os seguintes elementos:

| - promocgao de metodologias investigativas no processo de ensino e aprendizagem;

Il - conexao dos processos de ensino e aprendizagem com a vida comunitaria e social em cada
territorio;

Il - reconhecimento do trabalho e de seu carater formativo;

IV - articulagdo entre os diferentes saberes com base nas areas do conhecimento e, quando for
0 caso, no curriculo da formacao técnica e profissional.

§ 2° Serao asseguradas aos estudantes oportunidades de construgdo de projetos de vida, em
perspectiva orientada pelo desenvolvimento integral, nas dimensdes fisica, cognitiva e
socioemocional, pela integragdo comunitaria no territério, pela participagdo cidada e pela
preparagao para o mundo do trabalho, de forma ambiental e socialmente responsavel.

Artigo 32° - A formacdo geral basica, com carga horaria minima total de 2.400 (duas mil e
quatrocentas) horas, ocorrera mediante articulagdo da Base Nacional Comum Curricular e da parte
diversificada de que trata o caput do art. 26 da Lei n° 14.945 de 31/07/2024.

A Base Nacional Comum Curricular do ensino médio estabelecera direitos e objetivos de
aprendizagem, conforme diretrizes do Conselho Nacional de Educagao, nas seguintes areas do
conhecimento:

| — linguagens e suas tecnologias, integrada pela lingua portuguesa e suas literaturas, lingua inglesa, artes e
educacao fisica;

Il- matematica e suas tecnologias;

Il — ciéncias da natureza e suas tecnologias, integrada por biologia, fisica e quimica;

IV —ciéncias humanas e sociais aplicadas, integrada por filosofia, geografia, histéria e sociologia.

§ 1° A Base Nacional Comum Curricular a que se refere o caput deste artigo devera ser cumprida
integralmente ao longo da formagao geral basica.

§ 2° O ensino médio sera ministrado em lingua portuguesa, assegurada as comunidades indigenas a
utilizacao das linguas maternas.

§ 3° Os curriculos do ensino médio poderao ofertar outras linguas estrangeiras, preferencialmente o
espanhol, de acordo com a disponibilidade de oferta, locais e horarios definidos pela escola.

Artigo 33° - Os itinerarios formativos, articulados com a parte diversificada de que trata o caput do art.
26 desta Lei, terdo carga horaria minima de 600 (seiscentas) horas, conforme previsto na Resolugao
CNE/CEB n° 2/2024 e serdao compostos de aprofundamento das areas do conhecimento, previstas nos
incisos LILIII e IV da lei n® 14.945, de 31/07/2024, organizadas em, no minimo, 2 (dois) itinerarios
formativos com énfases distintas, garantindo a liberdade de escolha dos estudantes, de acordo com a
Resolugdo CNE/CEB n° 4/2025.
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§ 1° Os itinerarios formativos permitem que os estudantes escolham areas de interesse para aprofundar
seus estudos, tornando a aprendizagem mais significativa através de pesquisa e articulagao entre a teoria e a
pratica e alinhada com seus objetivos pessoais e profissionais. Essa abordagem visa também a prepara-
los melhor para a vida pés-escolar, seja ingressando na universidade, no mercado de trabalho ou em
outras formas de formacgao, conforme Resolu¢ao CNE/CEB n°® 2/2024.

§ 2° O curriculo dos Itinerarios formativos para o ensino médio, de acordo com a Resolug¢ao
CNE/CEB n° 4/2025, ¢ estruturado a partir dos seguintes eixos:

| - Investigacao Cientifica: Foco na pesquisa e compreensao dos métodos cientificos.
Il — Processos Criativos: Foco na expressao artistica, cultural e inovagao.

Il — Mediacao e Intervencao Sociocultural: Foco na atuagéo cidada e resolugao de problemas
sociais.

IV — Empreendedorismo: Foco no planejamento, inovagao e gestao de projetos de vida e
profissionais.

CAPITULO IV - DA PROMOGAO

Artigo 34° - Serdo promovidos para os anos/séries subsequentes da Educacgao Basica, os alunos que:

|— obtenham Média Final igual ou superior a nota sete (7) e frequéncia igual ou superior a 75% das aulas
dadas em cada disciplina;

ll- obtenham a nota sete (7), apds Exame Final, em cada disciplina a que forem submetidos;

Il — considerar-se-a para efeito de promog¢ao do 4° ao 5° ano do Ensino Fundamental, Média Final
igual ou superior a sete (7) nos seguintes componentes curriculares da FGB, dos Anos Iniciais: Lingua
Portuguesa, Lingua Inglesa, Historia, Geografia, Matematica, Arte, Educacéo Fisica e Ciéncias.

Artigo 35° - Nos trés anos iniciais do Ensino Fundamental devem assegurar a continuidade da
aprendizagem, tendo foco na alfabetizagao e letramento dos estudante, conforme art 30° da CNE
n°® 07/2010.

Paragrafo unico — A escola também podera realizar reunides periddicas de acompanhamento com
os professores para discutir o progresso dos alunos, identificar possiveis intervencdes e garantir a
implementacao eficaz das estratégias de apoio.
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CAPITULOV - DA RECUPERAGAO

Artigo 36° — Conforme LDB, Titulo V, capitulo Il, seg&o |, artigo 24°, a recuperagdo é um instrumento
obrigatorio aplicavel para todos os alunos do Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Anos Finais e
Ensino Médio, com baixo rendimento escolar. A Recuperagao sera feita no decorrer do ano letivo,
mediante as dificuldades de aprendizagem apresentadas pelos alunos em cada disciplina.

§ Paragrafo 1 — A escola devera oferecer refor¢co escolar destinado a alunos que apresentem
dificuldades académicas, com o objetivo de proporcionar apoio adicional e oportunidades de
aprendizagem personalizadas.

§ Paragrafo 2 - Os alunos que forem identificados como elegiveis para participar dos programas
de recuperacdo e reforco escolar serdo encaminhados pelos professores responsaveis pela
monitorizag&do do progresso académico, em consulta com a equipe pedagodgica participando aos
pais da deciséo.

§ Paragrafo 3 - Os programas de recuperacéo e refor¢o escolar serdo conduzidos por professores
qualificados, que utilizardo abordagens pedagédgicas diferenciadas e recursos educacionais
adequados para atender as necessidades individuais dos alunos.

CAPITULO VI - DA RETENGAO

Artigo 37° — O estudante com rendimento insatisfatério ou seja, que nao atingir a média final e
tampouco na prova de Exame Final, ficara retido e ndo sera promovido para a série subsequente.
Assim como aquele que tiver frequéncia abaixo de 75% e nao realizar as atividades obrigatdrias de
compensacgao de faltas, ou ndo as realizar em conformidade com o esperado a luz da Deliberagao
CEE 155/2017.
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CAPITULO VIl - DOS PROJETOS ESPECIAIS

Artigo 38° - O Centro de Estudos Julio Verne reconhece a importancia de oferecer uma educagao
holistica que va além do curriculo tradicional. Nesse sentido, a instituicdo promove diversos projetos
especiais que visam enriquecer a experiéncia educacional dos alunos.

l. O projeto TedEd é uma iniciativa que busca fomentar o pensamento critico e a expressao oral
dos alunos. E visa:

a) Desenvolver habilidades de comunicacao;
b) Estimular o pensamento reflexivo;
¢) Proporcionar uma plataforma para a expressao de ideias e perspectivas Unicas.

§ 1° A participagao no projeto TedEd é aberta a todos os alunos, incentivando a diversidade de
temas e abordagens.

Il. Projeto Unesco (Apresentacdes Teatrais) - O projeto Unesco, por meio de apresentagdes
teatrais, visa promover a conscientiza¢do sobre questdes globais, como a diversidade cultural,
a sustentabilidade e os direitos humanos. Objetivos do Projeto Unesco:

a) Sensibilizar os alunos para questdes sociais e culturais;
b) Desenvolver habilidades artisticas e de expressao dramatica;
¢) Contribuir para a formacao de cidadaos conscientes e engajados.

§ 2° A participagao no projeto Unesco é aberta a todos os alunos da Institui¢cao.

Il Projeto de Iniciacéo Cientifica - O projeto de iniciagao cientifica tem como objetivo fomentar
o interesse pela pesquisa e pelo método cientifico entre os alunos. Objetivos do Projeto de
Iniciagao Cientifica:

a) Desenvolver habilidades de pesquisa e analise critica;
b) Estimular a curiosidade cientifica e a inovagao;
¢) Preparar os alunos para participagao em feiras cientificas e elaboragéo de artigos cientificos.

§ 3° - A participacao no projeto de iniciagao cientifica é obrigatéria a todos os alunos do Fundamental
Anos Finais e Ensino Médio 12 e 22 séries e para os alunos da 32 série, ofertamos a elaboracgéo de
artigos cientificos.

IV.  Projetos Desportivos - Os projetos desportivos tém como foco promover a atividade fisica, o
espirito esportivo e a integracéo entre os alunos. Objetivos dos Projetos Desportivos:

a) Estimular a pratica regular de atividades fisicas;
b) Promover valores como trabalho em equipe, respeito e fair play;
¢) Proporcionar oportunidades para o desenvolvimento de habilidades esportivas.

§ 4° A participacao nos projetos desportivos € aberta a todos os alunos, independentemente do nivel
de habilidade, enfatizando a inclusdo e a promocgao da saude.

Artigo 39° - A direcao da escola, em colaboragao com os professores responsaveis por cada projeto,
monitorara o andamento e os resultados dos projetos especiais, promovendo ajustes e melhorias
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quando necessario.

Paragrafo Unico: Os alunos serdo informados regularmente sobre as oportunidades de participagéo
nos projetos especiais, incentivando o envolvimento ativo na vida escolar, garantindo uma abordagem
educacional diversificada e enriquecedora.

CAPITULO VIII - DO ESTAGIO NA ESCOLA

Artigo 40° — Esta escola recebera estudantes de cursos de Educagao Superior (licenciaturas) para
realizacao de estagio profissional, os quais cumprirdo seu estagio em conformidade a Deliberagdo CEE-
87/2009.

Artigo 41° — O estagio profissional sera realizado em ambientes especificos, com profissionais
devidamente habilitados, sera supervisionado pelo Professor Coordenador e visa assegurar ao
estudante de cursos superiores de licenciatura as condi¢gdes necessarias a sua integragao no mundo
do trabalho.

§ 1° - O estagio abrangera atividades de pratica profissional orientada, vivenciadas em situagdes reais
de trabalho e de ensino-aprendizagem com acompanhamento direto de docentes habilitados.

§ 2° - As atividades de pratica de ensino abrangeréo a aprendizagem de conhecimentos tedricos
e experiéncias docentes, por meio da execugao dos projetos de estagio das Escolas Superiores.

Artigo 42° — As atividades de pratica profissional e de estagio supervisionado visa o desenvolvimento
das experiéncias teorico-praticas programadas para a formagao profissional pretendida.

Artigo 43° — A carga horaria, sistematica, formas de execugao e procedimentos avaliatorios da préatica
profissional e do estagio supervisionado serdo definidas pela Direcdo da escola, respeitando a lei
vigente e o requerido pela Escola de Ensino Superior.

TITULO lli- DA GESTAO

CAPITULO |- DA DIREGAO

Artigo 44° - A Escola sera dirigida por educador qualificado, registrado no Ministério de Educagéo e
Cultura ou autorizado pela Diretoria de Ensino.
Artigo 45° - Sao atribuicbes do Diretor:

| — representar a Escola perante as autoridades Federais, Estaduais e Municipais, em Juizo ou fora dele,
judicial ou extrajudicialmente;

|- superintender os atos e fatos escolares relativos a administragao, ao ensino e as relagées
escola-comunidade;

Ill —difundir nos docentes e discentes os objetivos que norteiam a Escola, fixados neste Regimento,
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no Plano Escolar e Método de Ensino;

IV — cumprir e fazer observar as leis e regulamentos em vigor para o Ensino e as
determinacdes vigentes;

V —manter cordial e amistoso o ambiente de trabalho, procurando a realizacéo individual de cada
um, em beneficio da comunidade;

VI — convocar reunides de professores e presidi-las;
VIl —corresponder-se com as autoridades do ensino em todos os assuntos;
VIII —orientar os professores na elaboragcéo de seus planos didaticos;

IX —admitir e dispensar professores e quaisquer outros funcionarios, sempre em consonancia ao
que dispoe a Consolidacao das Leis do Trabalho;

X —receber, informar e despachar papéis e encaminha-los as autoridades escolares, se for o caso;
X| — assistir aulas e demais atos escolares, quando oportuno e necessario;

XII —assinar todos os papéis e documentos referentes a vida escolar do aluno e os que digam
respeito a professores e funcionarios;

XIll —assinar, com a Secretaria, transferéncias, certificados e diplomas;
XIV — providenciar a execugao de servigos administrativos e os de conservagao e limpeza;

XV —fixar o Calendario Escolar, horario de aulas, o inicio e o término de cada semestre letivo e dias
de atividades escolares, em comum com o Corpo Docente;

XVI — promover as comemoragdes de datas civicas em conjunto com os docentes e o cumprimento
dos deveres sociais da Escola.— zelar pelo exato cumprimento do Plano Escolar e do Método de
Ensino, das disposicdes legais em vigor e dos mandatos contidos neste Regimento;

XVII —decidir quanto aos casos omissos neste Regimento.

Artigo 46° - O Diretor sera substituido em suas faltas eventuais e nas férias por elemento habilitado
pertencente ao Pessoal Docente ou Administrativo.

Artigo 47° - O Diretor podera designar um ou mais auxiliares para a Dire¢do da Escola, elementos
devidamente habilitados.

CAPITULO - DA SECRETARIA

Artigo 48° - Os servicos de Secretaria serdo executados por elementos qualificados (portador de
diploma ou certificado de conclusdo a nivel de Ensino Médio), de ilibada conduta, registrado no
Ministério da Educacgao e Cultura ou autorizado pela Diretoria de Ensino, sendo ao mesmo confiados
livros, escrituracao escolar, ficharios, arquivo fisicos ou eletrénicos, correspondéncia e demais papéis
da Escola.

Artigo 49° - S30 atribuicdes do Secretario Escolar:
| — responder perante o Diretor, pelos servigos gerais e expedientes da Secretaria;

ll- subscrever, juntamente com o Diretor, certificados, diplomas, fichas escolares, transferéncias e
demais papéis e documentos relacionados com a vida escolar dos alunos;
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[l —desempenhar as agbes e competéncias previstas no regimento, pertinentes ao cargo,
garantindo a transparéncia dos procedimentos;

IV —conheceras normas regimentais basicas, garantindo a sua correta aplicagéo, em especial no
gue diz respeito a escrituragdo da vida escolar dos alunos;

V —organizar e manter atualizado o acervo de Leis, Decretos, Portarias, Regulamentos,
Resolugbdes, Comunicados e outros, mantendo-se a par da legislagcao vigente;

VI — providenciar para que os expedientes em transito pela secretaria sejam despachados em
tempo habil;
VIl - fornecer, nas datas estabelecidas pela Direcdo, dados e informagdes da

organizacao administrativa e didatica da escola, necessarios a elaboracao e revisao do plano
escolar;

VIII —redigir, preparar e expedir comunicagdes internas e externas;
IX — assinar todos os documentos que devam, por Lei, conter sua assinatura;

X —cumprir e fazer observar a legislagao vigente, os despachos e determinagées da Diretoria;

Xl —manter, sob sua responsabilidade, as fichas, livros, documentos e arquivos eletrénicos
referentes as notas e ocorréncias relativas aos alunos, bem como os alusivos ao pessoal docente e
administrativo;— realizar ou providenciar a escrituragao de atas de exames ou avaliagdes, termos
de abertura e encerramento de livros, folhas de pagamento, notas, faltas e ocorréncias
escolares.

Xl —manter toda documentacgao escolar protegida nos termos da Lei Geral de Protecao de
Dados, nimero 13.709 de 14/08/2018.

XIll —atender o pessoal docente, discente e administrativo prestando informacgdes e
esclarecimentos, por escrito ou verbalmente, referentes a vida escolar e legislagoes;

Paragrafo 1° - O Secretario Escolar podera ser auxiliado, se necessario, por pessoal admitido
pela Entidade Mantenedora.

CAPITULO Ill - DA ASSISTENTE FINANCEIRA

Artigo 50° - A Direcdo Geral delegara a Assistente Financeira que tera a seu encargo os servigos
relativos a escrituragdo do movimento econdmico e financeiro da Escola se tratando de elemento
qualificado e de livre escolha da entidade Mantenedora.

Artigo 51° - As taxas, emolumentos e anuidades serao fixadas pelo Diretor Geral, na abertura de
matricula para o ano seguinte e suas tabelas basicas serdo divulgadas amplamente a todos os
interessados.

Paragrafo unico — As anuidades poderao ser pagas em parcelas mensais, até o limite de treze.

Artigo 52° - No caso de transferéncia do aluno, é defeso a Diregao cobrar qualquer parcela que
exceda ao més em que a mesma for concedida, em conformidade a Lei 8.078/1990.

Artigo 53° - Sao atribuicées do Diretor Geral com o apoio da Assistente

Financeira: | — superintender e fiscalizar os servigos da Tesouraria;
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ll- ter sob sua guarda os documentos referentes ao patriménio da Escola, bem como livros e demais
papéis pertinentes;

[ll — efetuar os pagamentos determinados pela Entidade Mantenedora arquivando os comprovantes;

IV — receber toda e qualquer receita havida pela Escola, depositando-a em estabelecimento bancario
determinado pela Entidade Mantenedora;

V —fornecer as informagdes necessarias para a empresa de contabilidade para que esta prepare
balancetes e, no final do ano, balango com a demonstracéo do ativo e passivo, bem como da conta
de “Lucros e Perdas”;

VI — providenciar em tempo habil, 0 pagamento de impostos, taxas e semelhantes, devidos pela Escola;

VIl — manter, rigorosamente em dia, as contribuicbes com a Previdéncia Social;

Paragrafo tnico - O Diretor Geral fornecera ao Contador, Escritério de Contabilidade ou Auditoria, todos
os elementos necessarios a elaboragao da escrita fiscal da Escola.

CAPITULO IV - DA CONTABILIDADE

Artigo 54° - A Direcao Geral podera contratar os servigcos de um contador, Escritério de Contabilidade,
Auditoria ou equivalente, regularizado perante o Conselho Regional de Contabilidade, para os servigos
pertinentes.

Artigo 55° - O Contador, Escritorio de Contabilidade, Auditoria ou equivalente respondera, juntamente
com o Diretor Geral, pela pontual e exata escrituracdo da Escola perante as autoridades fiscais do Pais.

CAPITULO V - DO ARQUIVO

Artigo 56° - O arquivo da Escola abrangera:

| — Livros e/ou sistema;

a) Matricula;

b) Registro de conceitos trimestrais e resultados finais;
¢) Atas de reunides;
d) Visita de Supervisores de Ensino;
e) Ponto;

|- Pastas-Arquivo e/ou sistema;
a) Planos escolares;

b) Método de ensino;

¢) Mapas de movimento financeiro;
23




d) Comunicagao interna e externa;

e) Legislagdo escolar;

f) Prontuarios individuais dos alunos, professores, funcionarios e outros elementos da Escola;
g) Dispensa médica;

h) Da Contabilidade.

Paragrafo tnico -Farao parte do arquivo os livros e pastas que venham a ser adotados pela Escola
por si ou por determinagao superior.

CAPITULO VI - DA ASSISTENCIA MEDICA

Artigo 57° - A Escola oferecera socorro médico as eventualidades que venham a ocorrer em suas
dependéncias.

Artigo 58° - A escola mantera em seus arquivos anamneses, que garantam as informagdes basicas
para o pronto socorro médico de seus alunos.

§ 1°- A Escola, juntamente com os érgados competentes, fara a divulgacdo de medidas preventivas
de saude publica.

§ 2° - Toda dispensa médica das aulas de Educacgao Fisica, por periodos ou em definitivo, sera
comunicada a escola por meio de documento assinado por um médico devidamente credenciado
ao 6rgao competente.

§ 3° - O Diretor comunicara as autoridades sanitarias e civis, casos de moléstias transmissiveis e
de contravengdes de acordo com o codigo (civil) vigente que venham a conhecer no ambito da
Escola.

CAPITULO VII - DA EQUIPE PEDAGOGICA

Artigo 59° - A gestao pedagdgica sera exercida por um ou mais elementos habilitados.

Paragrafo unico — Este elemento ou elementos a que se referem este artigo serdo admitidos pelo
Diretor Geral no regime da C.L.T e dentro das responsabilidades financeiras da Escola.

Artigo 60° - Sa0 atribui¢cdes do servico de Coordenacgao e Diregao:

| —consultar dados estatisticos sobre aproveitamento e assiduidade dos alunos que estao
disponiveis no Sistema;

ll- verificar as causas das dificuldades escolares e tomar as providéncias cabiveis;

Ill — orientar e assistir os alunos nos seus problemas de comportamento individual e grupal, de
modo particular os estudantes que apresentem necessidades especificas de aprendizagem,
desenvolvimento, participacao ou apoio educacional;

IV — entrevistar pais de alunos e solicitar colaboragao quanto aos aspectos sociais;
V —promover a sondagem de aptiddes;

VI —orientar as atividades relacionadas ao lazer e a recreagéo dos alunos;
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VII —proporcionar ao Corpo Docente cursos de reciclagem, com recursos préprios e/ou externos;
VIl — assistir aulas visando a orientagéo das melhores técnicas pedagdégicas e do Método de Ensino.

IX — participar do Planejamento Geral da Escola;

X — participar da avaliagao do Planejamento e colaborar no Replanejamento;— participar das reunides
pedagdgicas;

XI —participar das reunides de Pais e Mestres;
XIl — participar, junto aos professores da avaliagdo qualitativa dos alunos tendo em vista as diferencas
individuais;

XIlI — opinar sobre a gravidade das faltas dos alunos.

CAPITULO VIIl - DA MONITORIA

Artigo 61° - Serdo admitidos pela Escola colaboradores para o exercicio das fungdes de Monitores,
exigindo-se escolaridade ao nivel de conclusdo do Ensino Médio, pelo regime da C.L.T.

Artigo 62° - Os Monitores de Alunos orientarao os alunos em seus deveres e direitos perante a escola
e farao com que sejam cumpridas as regras de convivéncia estabelecidas por esta. Também darao
suporte ao funcionamento diario das atividades, atendendo as solicitagdes de materiais de classe feitos
pelos professores e direcdo. Dardo suporte aos professores nas diversas areas da escola, como patio,
espaco recreativo, quadra, etc. Acompanhar&o os alunos a Direcao, as atividades extracurriculares,
na hora do lanche, no fluxo de entrada e saida, zelando em todos os momentos pelo bem estar e
segurancga dos alunos.

CAPITULO IX - DOS SERVIGOS GERAIS

Artigo 63° - Serao admitidos pela Escola colaboradores para o exercicio das fungdes de Servicos Gerais
pelo regime as CLT.

Artigo 64° - Os auxiliares de servigos gerais encarregar-se-ao da limpeza geral de todas as
dependéncias da Escola, das compras de material, da entrega de correspondéncia e demais servigos
pertinentes as suas fungdes, tais como cuidar das criancas na hora do lanche em sala de aula.

CAPITULO X - DA MANUTENGAO

Artigo 65° - Sera admitido pela Escola colaborador para o exercicio da fungdo de Manutengao pelo
regime as CLT.

Artigo 66° - O encarregado de manuteng¢ao executa servigos de manutengao predial incluindo parte
elétrica, estrutural, pintura, hidraulica e todos relacionados ao bom funcionamento do espaco escolar.
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SEGAO |- DO CONSELHO DE ESCOLA

Artigo 67° - O Conselho de Escola, articulado ao Nucleo de direcdo, constitui-se em colegiado de
natureza consultiva e deliberativa, formado por representantes de todos os segmentos da comunidade
escolar.

Artigo 68° - O Conselho de Escola tomara suas decisdes, respeitando os principios e diretrizes
da politica educacional, da Proposta Pedagogica da escola e a legislagéo vigente.

CAPITULO XI - DAS NORMAS DE GESTAO ESCOLAR E CONVIVENCIA

Artigo 69° — As normas de gestao e convivéncia contidas neste Regimento visam orientar as relagbes
profissionais e interpessoais que ocorrem no Ambito desta escola e se fundamentam em principios
de solidariedade, ética, pluralidade cultural, autonomia e gestdo democratica e participativa.

SEGAO | - DOS PRINCIPIOS QUE REGEM AS RELAGOES PROFISSIONAIS E
INTERPESSOAIS

Artigo 70° — As relacdes profissionais e interpessoais entre os integrantes da equipe escolar, constituem
elementos fundamentais para a organizacao e o funcionamento desta escola.

Artigo 71° — Sao principios que regem as relagdes profissionais e interpessoais:

| — Autoconhecimento;

ll- Empatia / Alteridade;

lll — Comunicacao / Assertividade;

IV — Cordialidade / Trato interpessoal;

V - Etica.

§ 1° - Autoconhecimento: conhecer a simesmo e analisar o impacto que causa nos outros.

§ 2° — Empatia / Alteridade: capacidade de se colocar no lugar do outro. E ter considerac&o pelo outro,
por sua opinido, sentimentos e motivacdes. E saber ouvir.

§ 3° — Comunicacao / Assertividade: capacidade de se comunicar de maneira clara, franca, direta
e acima de tudo respeitosa;
§4°- Cordialidade / Trato interpessoal: ter gentileza, simpatia e solicitude com as pessoas;

§ 5° — Etica: capacidade de proceder bem, sem prejudicar os outros, respeitando os combinados e
0os colegas de trabalho. Ser integro e honesto em qualquer situagdo, com vistas ao bom
funcionamento dos processos de trabalho, alcance de metas e objetivos da equipe escolar.
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CAPITULO XII - DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES DO PROCESSO
EDUCATIVO

SEGAO I - DOS DOCENTES

Artigo 72° - Os professores necessarios ao desenvolvimento do processo educativo a que se propde
a Escola serao admitidos pela Entidade Mantenedora, em consonancia ao regime estatuido pela C.L.T.,
sendo-lhes assegurada remuneragao condigna.

Artigo 73° - O professor devera ter formacgao ao nivel superior na prépria disciplina e ser portador
de registro no MEC na disciplina ou sob autorizacdo da Diretoria de Ensino de jurisdigdo, na
auséncia comprovada de Professor devidamente habilitado, autorizacdo esta para professor
qualificado com, no minimo de 160 horas em disciplinas afins do componente curricular que
substituira temporariamente.

Paragrafo tnico — O docente ou docentes admitidos para os fins previstos no “caput’ deste artigo terdo
seus nomes submetidos a aprovagéao.

Artigo 74° - Considerar-se-a desidia, por parte do professor admitido, todo aquele que ultrapassar 25%
de faltas as aulas previstas, ainda que repostas.
Artigo 75° - Sao deveres dos professores:

| — criar condigcbes, por meio de um processo de cooperagao, para que professores e alunos somem
suas potencialidades, procurando atingir e transcender os objetivos;

Il criar e desenvolver situagdes de aprendizagem para o pleno desenvolvimento dos alunos;

[l — apresentar a estrutura da matéria que lecionam para compreensao global do educando e a
flexibilidade do uso dos conhecimentos em outras areas de ensino;

IV —participar do Conselho de Classe, com direito a voto;
V —utilizar o plano de trabalho sugerido pela editora escolhida pela equipe pedagdgica;

VI — aplicar a proposta pedagoégica da escola, definida em reunido no inicio do ano letivo e nos
treinamentos que ocorrem durante o ano com a Diregdo Pedagdgica, visando a aquisicao das
competéncias e habilidades definidas pela BNCC

VII — manter-se atualizado e usar técnicas modernas de ensino;

VIl — colaborar na manutencdo de um clima cordial de trabalho no estabelecimento e na classe;—
promover a formacéao ética dos educandos;

IX—registrar no sistema vigente as faltas, notas, ocorréncias e conteudo programatico;
X —registrar as notas até o 5° dia util subsequente ao término de cada avaliagao;
Xl —tomar parte na elaboragao de provas e exames;

Xl —comunicar com antecedéncia a Direcdo, quando necessitar ausentar-se da Escola no periodo
das aulas; se for caso de saude, apresentar atestado médico em até 24 horas;

XIll —registrar sua presenca no relégio de ponto da escola;
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XV — trabalhar o material didatico e paradidatico, recomendado pela Equipe Pedagégica;

XV —inserir 0 aluno no mundo tecnolégico, utilizando essa ferramenta de expressao e exploragao
de novos conhecimentos;

XVl - trabalhar em todos os projetos interdisciplinares da escola tais como Iniciagao Cientifica
e UNESCO.

Artigo 76° - E vedado ao professor:

| —entrarcom atraso na classe, seja on-line, quando couber, ou presencialmente, dispensar alunos
ou sair antes do término regulamentar da aula;

Il- aplicar penalidades ao aluno, salvo as ocorréncias, dando ciéncia a Equipe pedagdgica;

[ll —ferir a susceptibilidade dos alunos com relagéo as suas convicgdes filosoficas e religiosas, a
nacionalidade, a etnia, a identidade de género; a condi¢ao social e capacidade fisica intelectual;

IV — pregar doutrinas contrarias aos interesses nacionais e fazer proselitismo politico;
V —insuflar atitudes de indisciplina e/ou agitagdes;
VI — vender material escolar aos alunos;

VIl — lecionar particularmente, a alunos de turmas sob sua regéncia, salvo se tiver autorizagao
da Direcao;

VIII —deixar de atribuir falta ao aluno ausente;
IX —ocupar-se durante as aulas de assuntos alheios a elas;
X —deixar de avaliar qualquer trabalho escolar solicitado, dentro da data de entrega;

XI —utilizar telefone celular durante as aulas para uso pessoal, exceto em situagdes de emergéncia;

SEGAO Il - DOS DISCENTES

Artigo 77° - O corpo Discente é formado por todos os alunos regularmente matriculados na Escola.

Artigo 78° - S&o deveres dos alunos:

— zelar pelo bom nome da escola, honrando-o com sua conduta e pelo cumprimento dos seus
deveres escolares e sociais;

Il—- empenhar-se nos estudos, executar suas tarefas escolares, com pontualidade e capricho,
quer sejam individuais, quer sejam em grupo;

Il — chegar 5 minutos antes do horario de entrada. A tolerancia sera de 10 minutos. Apds o
tempo de toleréncia, o responsavel sera comunicado e o0 aluno sé podera entrar na aula
seguinte, com prejuizos de aprendizagem e frequéncia.

IV— apresentar-se trajado de uniforme escolar;

V—respeitar os horarios de entrada e saida das aulas extracurriculares, treinos e reforgos.
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VI— observar no recinto da Escola e fora dela, conduta compativel com a disciplina e civilidade;

VIl — usar de probidade na execucao de provas e demais atos escolares. Isto envolve citar fontes e
evitar plagio em pesquisas e trabalhos académicos, além de apresentar de maneira transparente,
nos resultados das avaliacdes, a real dificuldade enfrentada, dando a a oportunidade ao docente de
prestar ajuda pratica.

VIII - colaborar na manutencao da boa conservacao do prédio, do mobiliario e material de uso coletivo;
IX —indenizar prejuizos por danos materiais causados a escola ou a objetos dos colegas;

X— apresentar justificacdo do pai ou responsavel, se menor, quando de suas faltas e/ou atrasos as
aulas.

Artigo 79° - E vedado ao aluno:

| — ausentar-se da sala online ou presencial sem permissao do professor e do
estabelecimento, sem anuéncia da equipe Pedagdgica, salvo com autorizagdo do
responsavel através de comunicagcdo com a escola por escrito ou por telefone (passivel de
confirmacgao);

ll- usar celular durante as aulas (salvo, quando for usado como ferramenta pedagédgica) e
intervalos de acordo com a Lei 15.100 de 13/01/2025, bem como de fones de ouvido e jogos
eletrénicos;

lll — promover disturbios nos corredores, patios, imediacdes da escola ou em aulas virtuais;
IV — usar outros objetos que nao fagam parte do material escolar;
V- comportar-se, dentro e fora da Escola, de forma incompativel com a civilidade;

VI—distribuir jornais, panfletos ou similares no estabelecimento, sem permissao da Equipe
Pedagdgica;

VII - Desrespeitar, desacatar ou afrontar a equipe gestora, professores, funcionarios
ou colaboradores da escola;

VIII - Fumar cigarros, charutos ou cachimbos, dentre outros similares, dentro da escola;
K- Comparecer a escola sob efeito de substancias nocivas a salde e a convivéncia social;

X Consumir, portar, distribuir ou vender substancias controladas, bebidas alcodlicas

ou outras drogas licitas ou ilicitas no recinto escolar;

| - Portar, facilitar o ingresso ou utilizar qualquer tipo de arma, ainda que n&o seja de fogo, no recinto
escolar;

Xl - Apresentar qualquer conduta proibida pela legislagdo brasileira, sobretudo que viole a
Constituicdo Federal, o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e o Codigo Penal.

Artigo 80° - Esgotados os recursos pedagdgicos de orientagdo, os alunos, tipicos ou atipicos, que
incorrerem em atos indisciplinares, (leia-se, comportamento em sala, desrespeito a colegas,
professores e/ou funcionarios, bullying, atrasos frequentes, falta de probidade na realizagdo das
atividades, depredacéo do patrimdnio escolar, entre outros relacionados) estarao sujeitos as seguintes
providéncias, a critério da Diregao:

| — adverténcia verbal, que também pode ser aplicada pelo professor;
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Il- adverténcia escrita, para conhecimento do responsavel, se menor;
Ill — suspensao de até dez dias consecutivos, graduada conforme a gravidade da falta;

IV — exclusdo definitiva, por meio de processo regular, conduzido portrés membros do Corpo Docente,
assegurando-lhes amplo direito de defesa.

Paragrafo unico - Em caso de falta de probidade, a avaliagao sera imediatamente desconsiderada para
fins de composigao de nota, visto que os dados gerados ndo possuem validade pedagdgica. Esta medida
administrativa é legitima e necessaria para garantir a lisura do processo avaliativo e a igualdade de
condigbes entre os alunos, sendo um exercicio regular do poder disciplinar da instituicao.

§ 1° - Em qualquer caso sera garantido amplo direito de defesa, ao estudante e aos seus responsaveis,
cabendo pedido de revisdo da medida aplicada e, quando for o caso, recurso ao Conselho Escolar.

§ 2° — A aplicagao das medidas disciplinares previstas nao isenta os alunos ou seus responsaveis
do ressarcimento de danos materiais causados ao patrimdnio escolar ou da adogédo de outras
medidas judiciais cabiveis.

Artigo 81° - S&o direitos dos alunos:

| — ser cadastrado no sistema EMTU, SPTRANS, SOU DIADEMA e similares para aquisicao de passes
escolares;

Il- ser socorrido pela Escola, quando acidentado no estabelecimento ou acometido de indisposi¢céo
repentina;

[ll — solicitar por escrito, no primeiro comparecimento apds a auséncia, chamada especial para
avaliagdo se ndo compareceu nos dias proprios por justo motivo; mediante atestado médico ou
pagamento de taxa para prova/atividade substitutiva;

IV —justificar faltas, quando aluna gestante, na forma de legislagéo federal em vigor;

V —justificar falta quando dispensado por motivo de saude;

VI — requerer revisao de avaliagdes;

VIl —gozar dos beneficios previstos pelo Decreto Lein®1.044, de 21/10/1969, na forma deste Regimento;

VIII — recorrer da penalidade de exclusao definitiva, por escrito e em termos, por meio da Diretoria
da Escola, as autoridades competentes;

SEGAO Ill - DOS RECURSOS DISCIPLINARES ADICIONAIS

Artigo 82° — Para restaurar a harmonia e 0 adequado ambiente pedagdgico, além das medidas
disciplinares descritas no artigo especifico desse regimento, professores, equipe gestora e o Conselho
de Escola podem utilizar, cumulativamente, os seguintes instrumentos de gestao da convivéncia
escolar:

I — Envolvimento de pais ou responsaveis no cotidiano escolar;

II- Orientagdes individuais ou em grupo para mediar situagdes de conflito;
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lll— Reunides de orientagdo com pais ou responsaveis;

IV — Propor encaminhamentos a servigos de orientagdo em situagdes de abuso de drogas,
alcool ou similares;

V- Encaminhamento a servigos de orientagcdo para casos de intimidagdo baseada em
preconceitos ou assédio;

VI- Encaminhamento aos servigos de saude adequados quando o aluno apresentar disturbios
que estejam interferindo no processo de aprendizagem ou no ambiente escolar;

VIl - Encaminhamento aos servicos de assisténcia social existentes, quando do conhecimento
de situacao do aluno que demande tal assisténcia especializada;

VIIl — Encaminhamento ao Conselho Tutelar em caso de abandono intelectual, moral ou material
por parte de pais ou responsaveis;

IX— Comunicacgao as autoridades competentes, dos 6rgdos de seguranga publica, Poder
Judiciario e Ministério Publico, de crimes cometidos dentro das dependéncias escolares.

SEGAO IV - DOS DIREITOS E DEVERES DOS PAIS E RESPONSAVEIS LEGAIS

Artigo 83° — Sao direitos dos pais e responsaveis legais dos alunos desta unidade escolar:

|- Ser comunicados sobre a Proposta Pedagdgica;

ll- Ser atendidos em suas duvidas;

lll - Visitar a escola para apresentar reclamacgdes ou sugestdes;

IV - Participar de palestras que colaborem para sua formagéo como pais e/ou responsaveis;
V —Ter conhecimento sobre a utilizagdo dos materiais escolares;

VI- Ser comunicados, durante o percurso escolar do estudante, sobre a frequéncia,
o rendimento e o aproveitamento do estudante;

VIl- Receber esclarecimento sobre o que a familia pode esperar dos servigos
oferecidos pela escola;— Enviar medicamentos para serem ministrados ao estudante
com receita médica e orientag¢des, quando este for de hora marcada;

VIl — Receber, em até 72 horas de antecedéncia, comunicados de reunibes,
avaliagbes, comemoragdes escolares etc, via sistema digital.

IX — Receber auxilio quanto a formacao de habitos de estudos de seus filhos, facilitando seu
ajustamento a vida escolar, familiar, profissional e social.

Artigo 84° — Sao deveres dos pais e responsaveis legais dos alunos desta unidade escolar:
I — Conhecer e respeitar as normas escolares;

II- Respeitar todos os integrantes da comunidade escolar, em atitudes e palavras, acatando
as normas sociais de civilidade e urbanidade e normas de atendimento aos pais e
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responsaveis da escola.

Il — Orientar o estudante quanto as normas de boa educacéo e tratamento cordial e urbano
com toda comunidade escolar;

IV — Acompanhar o processo de ensino e de aprendizagem;

V- Acompanhar e verificar a execugao das tarefas escolares dos estudantes;

VI- Acompanhar toda vida escolar do estudante, em particular sua frequéncia e seu rendimento;
VIl — Atender prontamente os chamamentos da equipe escolar;

VIIl — Evitar que o estudante traga para escola objetos e utensilios de grande valor e que possam
atrapalhar seu desempenho académico (como por exemplo tablets e celulares);

IX— Comunicar os gestores escolares sobre necessidade de falta a aula pelo estudante;
X— Orientar o estudante quanto a frequéncia e pontualidade nas aulas;

X1 — Comunicar, por escrito, 0s gestores escolares sobre a(s) pessoa(s) responsavel(is)
em retirar o estudante da escola ou sobre autorizagao para sua saida desacompanhado.

Xl — Estar sempre atentos aos comunicados da escola, devolvendo-os datados e assinados;

Xl — Manter sempre atualizados os meios de comunicacao (e-mail, telefones, enderecgo) entre a
escola e a familia, visando uma rapida comunicagéo.

Paragrafo uUnico: Fica vedado a escola passar informagdes, ou antender em reuniao familiares
ou responsaveis financeiros que nao sejam os tutores/responsaveis legais da crianga, em respeito
a Lei Geral de Protegao de Dados 13.709/2018.

MEDIDAS DISCIPLINARES - PAIS E RESPONSAVEIS LEGAIS

Condutas que envolvam agressao fisica, verbal, caltnia, difamacgao, injaria — praticadas pessoalmente
ou por meio de redes sociais, aplicativos de mensagens e internet, contra qualquer funcionario e
educador da Instituicdo de Ensino — violam gravemente o nosso Regimento Escolar e a legislagédo
brasileira vigente (Cddigo Penal Brasileiro Arts. 138, 139 e 140)

CAPITULO XIll - DO ACESSO, UTILIZAGAO, MANUTENGAO E CONSERVAGAO DO
PREDIO ESCOLAR

Artigo 85° — Todos os integrantes da comunidade escolar (estudantes, pais, funcionarios, professores
e gestores) tém responsabilidade individual e coletiva na manutencao e conservagao de equipamentos,
materiais, salas de aula e demais ambientes escolares, vedados quaisquer tipos de depredacéo.

Paragrafo tnico — As reformas, obras de conservacdo do prédio escolar, aquisicio de materiais de uso
coletivo sdo de responsabilidade do Gestor Escolar.

Artigo 86° — O acesso e utilizagdo dos ambientes escolares (laboratérios, quadras esportivas, entre
outros) é restrito aos estudantes, professores, funcionarios e gestores.

Paragrafo tinico — Os pais e visitantes poderéo acessar e utilizar as dependéncias escolares desde que
autorizados ou convidados pela equipe gestora.
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CAPITULO XIV - DO PLANO ESCOLAR

Artigo 87° — O Plano Escolar desta instituicao € o documento que traca o perfil da escola,
conferindo-lhe identidade propria, na medida em que contempla as intengbes comuns de todos
os envolvidos no processo educacional, norteia o gerenciamento das agdes intraescolares e
operacionaliza a Proposta Pedagdgica.

§ 1°- O Plano tera duragao anual e contemplara, no minimo:

I — Identificacdo e caracterizagao desta unidade escolar, de sua clientela, de seus recursos
fisicos, materiais e humanos, bem como dos recursos disponiveis na comunidade local;

lI- Objetivos da escola;

Il — Objetivos de ensino;

IV — Definigdo das metas a serem atingidas e das agdes a serem desencadeadas;
V- Planos dos cursos mantidos pela escola;

VI - Planos de trabalho dos diferentes nucleos que compdem a organizagao técnico-
administrativa da escola;

VIl — Critérios para acompanhamento, controle e avaliagdo da execugao do trabalho
realizado pelos diferentes atores do processo educacional.

§ 2° — Anualmente, serao incorporados ao Plano anexos com:
I— Quadro de Horario das Aulas (manha — tarde — noite)
II- Calendario Escolar e demais eventos da escola (ano vigente) — homologado;

Ill— Quadro curricular por curso e série - Matrizes Curriculares homologadas (ano vigente);
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IV — Comprovante de recarga de extintores;

V- Comprovante de desratizagao, desinsetizagao, limpeza de caixa d’agua e troca de filtros de
bebedouros;

VI - Projetos Diversos da escola;
VIl — Projetos Especiais;

Artigo 88°— O Plano de cada curso ministrado nessa escola tem por finalidade garantir a
organicidade e continuidade do curso, e contera:

| — Objetivos;

ll- Integrac&o e sequéncia dos componentes curriculares;

lll - Sintese dos conteudos programaticos, como subsidio a elaboracéo dos Planos de Ensino;
IV — Carga horaria minima do curso e dos componentes curriculares;

V — Resultados obtidos pelos alunos do ano anterior.

Paragrafo Unico — O Plano de Ensino, elaborado em consonancia com o Plano de Curso
constitui documento da escola e do professor, devendo ser mantido a disposi¢cao da direcao e
supervisao de ensino.

TITULO IV - DA AVALIAGAO

CAPITULO I - DOS PRINCIPIOS

Artigo 89° - A verificagdo do rendimento escolar observara a avaliagéo continua e cumulativa do
desempenho do aluno, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos
resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais provas finais; com possibilidade de avango
nas séries, mediante verificacdo de aprendizagem.

Artigo 90° - S50 objetivos da avaliagao:

| — ndo se constituir um fim em si mesmo ou produto final do processo de ensino, mas em um
meio pelo qual se procura obter a maior soma possivel de informacgbes para melhoria do ensino;

Il- Verificar em que medida os objetivos propostos foram alcangados em termos de comportamento;

[l — utilizar-se de resultados de varios instrumentos de medida e de outras técnicas nao objetivas,
para um julgamento de valor, trata-se da busca qualitativa;

IV — determinar qualitativa e quantitativamente as realizagbes do aluno;
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Artigo 91° - Fica adotado o sistema de notas de zero (0) a dez (10).

Artigo 92° - No decorrer do ano letivo serdo atribuidas trés (3) notas trimestrais, uma em abril,
outra em agosto e outra em novembro. Em dezembro sera feita a média aritmética das trés (3)
notas trimestrais, sendo o primeiro trimestre com peso 1 e os demais com peso 2, obtendo-se assim,
a média final em relagdo ao aproveitamento do aluno.

§ 1° - Cumpridas as normas do “caput” do artigo, o aluno que nao alcancar a média minima
necessaria a sua aprovagao (sete — 7), sera submetido a Exame Final.

§ 2° - O exame final consistira em uma Unica prova a ser aplicada em data estipulada pela Escola
e valera 10,0 pontos, substituindo a média final.

§ 3°- Sera aprovado, apds Exame Final, o aluno que obtiver nota final igual ou maior que sete (7).

§ 4° - Apds o Resultado Final, os representantes legais, que discordar do resultado final das
avaliagdes, poderao apresentar pedido de reconsideragao junto a diregdo da escola, nos termos
desta Deliberagéao.

§ 5° - O pedido devera ser protocolado na escola em até 10 dias da divulgagéo dos resultados.

§ 6° - A diregao da escola, para decidir, devera ouvir o Conselho de Classe/Ano/Série ou o érgao
colegiado que tenha regimentalmente essa atribuicdo, atendidas as seguintes condicdes:

|- o Conselho de classe ou o 6rgao colegiado sera constituido por professores do aluno e integrantes
da equipe pedagdgica;

Il — a decisdo do Conselho devera ser registrada em Ata.
§ 7° - A decisao da direcao sera comunicada ao interessado no prazo de 10 dias.
§ 8° - A ndo manifestacio da dire¢ao no prazo estabelecido facultara ao interessado impetrar recurso
diretamente a respectiva Diretoria de Ensino.
§ 9°- O prazo a que se refere o § 7° ficara suspenso nos periodos de férias escolares.

Secéo | - DO PROCESSO DE RECUPERAGAO DA APRENDIZAGEM

Artigo 93° - A recuperacao € um instrumento obrigatorio aplicavel para todos os alunos do Ensino
Fundamental I, Il e Ensino Médio.

Artigo 94° - A recuperagao sera feita no decorrer do ano letivo, mediante as dificuldades
de aprendizagem apresentadas pelos alunos em cada disciplina.

Paragrafo unico — A escola oportunizara atividades ou aulas em horario especial aos alunos
com defasagens em Lingua Portuguesa e Matematica, no decorrer do ano letivo, como
oportunidade de melhoria em seu aprendizado.

CAPITULO Il - DA FREQUENCIA E COMPENSAGAO DE AUSENCIAS

Artigo 95° — A escola fara o controle sistematico de frequéncia dos estudantes as atividades
escolares e, trimestralmente, adotara as medidas necessarias para que os estudantes possam
compensar auséncias que ultrapassem o limite de 20% do total das aulas dadas ao longo do
trimestre letivo.

Artigo 96° — Os estudantes seréo convocados para participar do processo de compensagao de
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auséncias pelos gestores escolares que comunicarao formalmente os pais e responsaveis legais
sobre a convocacéo de seus filhos.

Artigo 97° — Os professores serao responsaveis por monitorar o desempenho académico de seus
alunos, com a finalidade de sanar dificuldades de aprendizagem provocadas por frequéncia
irregular, utilizando uma variedade de instrumentos de avaliag&o, incluindo, mas n&o se limitando
a testes, trabalhos escolares, projetos e participacdo em sala de aula. Efetuara o controle e o
registro de sua execugao e informara a secretaria quanto ao nimero de auséncias compensadas

Artigo 98° — A compensacgao de auséncias ndo exime a escola de adotar as medidas previstas
no Estatuto da Crianga e do Adolescente e ndo exime a familia e o estudante de justificar suas
faltas.

Paragrafo unico — Em obediéncia a legislacao vigente e, apds esgotadas as medidas adotadas
pela Equipe escolar visando sanar as questdes relacionadas as auséncias do estudante as aulas, a
Equipe gestora encaminhara ao Conselho Tutelar da sua regido, um relatério circunstanciado
apontando o estudante com auséncias excessivas as aulas.

Artigo 99° — O controle da frequéncia do estudante serd realizado sobre o total de horas letivas
efetivadas (aulas previstas e dadas).

Artigo 100° - Os critérios e procedimentos para a compensacgao de auséncias serao disciplinados
pelo Conselho de Escola e serdo amplamente divulgados.

Artigo 101° - As atividades académicas para a compensagao de auséncias serdao desenvolvidas:

I — Na prépria escola ou

ll- Com flexibilidade de horario e local, sob orientacdo de estudos;

Paragrafo unico — Ao final de cada trimestre, o Conselho devera analisar a frequéncia e o

aproveitamento do estudante nas atividades de compensacao de auséncias e, na sequéncia,
devera deliberar sobre o cémputo geral da frequéncia trimestral do estudante.

Artigo 102° - Nao havera justificativa de faltas, salvo nos seguintes casos:

| — a aluna gestante pelo prazo determinado na legislagao;
Il- aos dispensados por atestado médico, pelo prazo que fixar.

Artigo 103° - Os alunos poderao justificar suas faltas dadas por motivo justo, coincidentes com
o periodo de avaliagao.

Artigo 104° - Os alunos que se encontrarem nas situagdes previstas pelo Decreto-Lei 1044, de 21
de outubro de 1.969, terdo atendimento especial como segue:

| — Atribuir a esses estudantes, como compensagao da auséncia as aulas, exercicio domiciliares
com acompanhamento da escola, sempre que compativeis com o seu estado de saude e as
possibilidades do estabelecimento.

ll- Dependera o regime de excecéo neste Decreto-lei estabelecido, de laudo médico elaborado
por autoridade oficial do sistema educacional.

lll — Sera da competéncia do Diretor do estabelecimento a autorizacado, a autoridade superior
imediata, do regime de excegao.

Artigo 105° - Terdo atendimento especial os alunos convocados para o Servigo Militar desde que
suas faltas sejam decorrentes dessa situagéo, ministrando-se aulas de compensacgao.
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TiTULO V - DA ORGANIZAGAO DA VIDA ESCOLAR

CAPITULO |- DA CARACTERIZAGAO

Artigo 106° — A organizacao da vida escolar implica um conjunto de normas que visam garantir o
acesso, a permanéncia e a progressao nos estudos, bem como a regularidade da vida escolar do aluno,
abrangendo, no minimo, os seguintes aspectos:

| — Matricula;
II- Transferéncia;

[l — Expedicdo de documentos de vida escolar.

CAPITULO Il - DA MATRICULA

Artigo 107° - Conforme determina a LDB em seus artigos 30 a 32, Resolugdo CNE/CEB n° 2/2018, e o
Ato Normativo numero 166/2019 do CEE SP as matriculas ocorrerao como segue:

I. As matriculas para todos os segmentos de ensino tém como data de corte etario o dia 31/03 do ano
ao qual se pretende a matricula, sendo:
a- Educacao Infantil: 12 Etapa (creches/maternal) — dos 0 a 3 anos de idade completos, e na 22
Etapa (pré-escola) dos 4 aos 5 anos de idades completos. Apds a data de corte, mesmo que
complete a idade obrigatéria o estudante permanece no ano-série anterior.
b- Ensino Fundamental: aos 6 anos de idade completos. Apds a data de corte, mesmo que
complete a idade obrigatdria o estudante permanece no ano-serie anterior.

Paragrafo unico — As matriculas terdo inicio no minimo trés (3) meses antes do ano letivo seguinte,
mediante requerimento do interessado, com anuéncia do pai ou responsavel, acompanhado da
documentacao exigida pela escola

Artigo 108° - A matricula nas demais séries, por transferéncia, sera aceita em qualquer época do ano,
desde que sejam apresentados os documentos legais exigidos.

Artigo 109° - Os documentos pessoais dos interessados serdo copiados pela Secretaria e devolvidos de
imediato aos responsaveis.

§ 1° - No ato da matricula é obrigatéria a apresentacao do atestado de escolaridade para comprovagéo
do ano/série em que devera ser matriculado.

§ 2° - Na efetivagdo da matricula o responsavel entrega o contrato, o requerimento de matricula e a
anamnese.

§ 3° - E obrigatéria a entrega do Histérico Escolar no prazo de 60 dias.
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CAPITULO Ill- DA TRANSFERENCIA

Artigo 110° - As transferéncias serao concedidas e recebidas livremente durante o ano letivo.

§ 1° - As transferéncias recebidas que assinalem diferentes regimes de avaliagado, serdo estudadas pela
Equipe Pedagbgica, ouvido o Diretor, adaptando-se ao regime da Escola.

§ 2°- As transferéncias recebidas sujeitam-se ao regime estatuido para matricula.

Artigo 111° - A transferéncia para outros estabelecimentos de ensino devera ser requerida na Secretaria
pelo pai, responsavel legal ou pelo préprio estudante, caso seja maior de idade.

CAPITULO IV - DA EXPEDIGAO DE DOCUMENTOS DE VIDA ESCOLAR

Artigo 112° - Esta unidade escolar expedira Certificado e o Histérico Escolar aqueles que forem
aprovados no Ensino Médio, bem como expedira o Histérico Escolar aos concluintes do 9° ano do
Ensino Fundamental — Anos Finais; declaragdes de conclusao de série/ano, ciclo ou modulo, com
especificagbes que assegurem a clareza, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos
estudantes, em conformidade com a legislagao vigente.

Artigo 113° - A Escola expedira Certificados aqueles que forem aprovados na 3? série do Ensino Médio,
concluindo o curso, habilitando-os a matricula na 12 série da Educagao Superior.

§ 1°- Em todos os Certificados constara a qualificacao do interessado e serao assinados pelo Diretor e
Secretario de Escola, e o Histérico Escolar de conclusdo do Ensino Fundamental — Anos Finais e Ensino
Médio, sera validado pela Diretoria de Ensino jurisdicionada, apds a inser¢ao do estudante concluinte,
pela unidade escolar, na SED — Secretaria Escolar Digital, respeitado o prazo maximo de até sessenta
dias incluindo a conclusao do curso, em conformidade a Resolugédo SE 61, de 29-10-2019.

§ 2° - Acompanharao o Certificado, o Histérico Escolar que contera todos os componentes curriculares
da FGB e Parte Diversificada, bem como as notas finais de aproveitamento, a carga-horaria total de
aulas e a carga-horaria anual do curso, em cada ano-série, assinados pelo Diretor e Secretario da
unidade escolar.

TITULO VI - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 114° - Esta escola mantera a disposi¢ao dos pais e alunos cépia do Regimento Escolar aprovado.

Artigo 115° - O Conselho de Classe, que € soberano, referido neste Regimento sera constituido pelos
professores da classe e deliberara por maioria simples, sobre a promog¢ao ou reten¢ao do aluno, sem
nunca ferir o que propoe o regimento e as legislagdes vigentes.

Artigo 116° - A Escola, por seu Diretor, podera conceder bolsas de estudos totais ou parciais, bem como
as que forem determinadas por autoridade superior a isso credenciada.
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Artigo 117° - Todos os funcionarios da Escola serdao admitidos pela Consolidagédo das Leis do Trabalho
(CLT), ficando eleito o foro de Santo André (pessoal administrativo) e de Mogi das Cruzes (docentes)
para solugéo de qualquer pendéncia trabalhista. Os estagiarios estarao vinculados ao CIEE (Centro de
Integragdo Empresa/Escola) que regera o termo de compromisso de estagio (Lei n® 11.788/08).

Artigo 118° - E obrigatdria a execugdo do Hino Nacional uma vez por semana de acordo com a lei 18.426
de 13/03/2026.

Artigo 119° - A tabela de anuidade, taxas, emolumentos e similares cobrados pela Escola s&o definidos
pelo Conselho Diretor.

Artigo 120° - Os responsaveis legais ficam cientes que é prerrogativa exclusiva da ESCOLA

a definicdo do horario de entrada e saida para as atividades educacionais, obedecida a legislagao
em vigor.

Na entrada temos a tolerancia de 10 minutos para a primeira aula. Apés este horario o estudante
entrara na segunda aula.

O horario de saida temos a tolerancia de 30 minutos e apds este periodo sera cobrado uma taxa
adicional, conforme clausula terceira, paragrafo sétimo, do contrato de prestac¢ao de servigco do Centro
de Estudos Julio Verne.

Artigo 121° - Os casos omissos neste Regimento serao resolvidos pelo Diretor, ouvida a autoridade
imediatamente superior e a luz das disposi¢cées havidas para o Sistema de Ensino de Sao Paulo.

Artigo 122° - Este Regimento podera ser modificado no todo ou em partes, sendo as alteragbes
submetidas a autoridade superior competente, Diretoria de Ensino de jurisdi¢édo, e entrarao em vigor
no ano seguinte ao de sua aprovacgao.

Artigo 123° - Ficam incorporados a este Regimento, no que couber, as leis, decretos e resolu¢des que
venham a ser baixadas para o Sistema de Ensino do Estado de S&o Paulo.

Artigo 124° - Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovagao pelos 6rgaos competentes da
Secretaria da Educacédo do Estado de Sao Paulo.

PROF.DR. ALEXANDRE MEDEIROS
CPF: 140.224.068-60
Registro MEC: 01641
Direcdo Académica
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Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacgao
Equipe de Supervisao de Ensino Diadema

PARECER TECNICO

N2 do Processo: 015.00674895/2026-92
Interessado: Julio Verne Centro de Estudos

Assunto: Of. 06/2026, Julio Verne, Regimento escolar, atualizacdo.

HISTORICO

Em 02/09/2026, a Unidade Escolar Centro de Estudos Julio Verne protocolou expediente referente ao seu
Regimento Escolar, visando a analise e a posterior manifestacdo desta Unidade Regional de Ensin;.

Em 04/09/2026, o processo foi encaminhado a esta Supervisdo de Ensino para apreciacdo e emissdo de
parecer técnico;

Em 17/09/2026, apds a analise do documento apresentado, esta Supervisdo de Ensino emitiu parecer
conclusivo, com indicacdo das adequacdes necessdrias, e restituiu o expediente a Unidade Escolar para as
providéncias cabiveis;

Em 29/09/2026, a Unidade Escolar Centro de Estudos Julio Verne protocolou novo expediente,
apresentando o Regimento Escolar com as alteragdes solicitadas, para nova analise e posterior manifestacao
desta Unidade Regional de Ensino;

Em 01/10/2026, esta Supervisdo de Ensino procedeu a analise da versdo atualizada do Regimento Escolar e
emitiu parecer conclusivo.

Ap0Os analise do Regimento Escolar da Unidade Escolar Centro de Estudos Julio Verne, verificou-se que o
documento contempla os aspectos relacionados a organizacdo administrativa, pedagdgica e curricular das
etapas de ensino ofertadas pela instituigao.

No que se refere a organizacgdo curricular do Ensino Médio, verificou-se sua consonancia com a Lei Federal
n2 14.945/2024, a Resolugdo CNE/CEB n2 2/2024, a Resolugdo CNE/CEB n2 4/2025 e a Deliberagdo CEE n®
236/2025, que atualizam as Diretrizes Curriculares e o Referencial Curricular do Ensino Médio.

Foram consideradas, ainda, as disposi¢cdes da Delibera¢do CEE n? 186/2020, com as alteragbes introduzidas
pela Deliberagdo CEE n2 236/2025, especialmente quanto a organizacdo curricular do Ensino Médio, bem
como as alteragbes promovidas pela Lei Federal n2 14.945/2024 na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional.

Quanto aos pedidos de reconsideracdao dos resultados finais, deverdao ser observadas as disposi¢cdes da
Deliberagdo CEE n2 155/2017.
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Registra-se que, por se tratar de instituicdo privada, a escola possui autonomia para organizar sua propria
matriz curricular, ndo estando obrigada a reproduzir a matriz adotada pela rede estadual, desde que cumpra
a Base Nacional Comum Curricular, a legislagdo educacional vigente, a carga horaria minima e os
componentes curriculares obrigatorios.

Diante da analise realizada, esta Supervisdao de Ensino conclui que o Regimento Escolar apresentado
contempla os elementos necessarios a organizacdo administrativa, pedagdgica e curricular da instituicao,
reunindo condi¢des para sua aprovagao.

Assim, s.m.j., esta Supervisdo de Ensino manifesta-se favoravelmente a aprovacao do Regimento Escolar da
Unidade Escolar Centro de Estudos Julio Verne, para vigéncia a partir do ano letivo de 2027.

Encaminhe-se a autoridade competente para apreciacdo, homologacdo e demais providéncias
administrativas pertinentes.

Gislayne Nancy Borges
Supervisora de Ensino

Diadema, na data da assinatura digital.
A consideragdo superior
Despacho da Coordenadora- Geral/Dirigente Regional de Ensino

Acolho o Parecer da Supervisao de Ensino e homologo o Regimento Escolar da Unidade Escolar Centro de
Estudos Julio Verne, para vigéncia a partir do ano letivo de 2027.

Declaro ciéncia do teor do presente Parecer Técnico, referente ao Documento n2 0123336471, Processo SEl
n2 015.00674895/2026-92, bem como das orientacdes nele registradas, as quais deverao ser observadas
pela Unidade Escolar na aplicagdo e nas futuras atualizacdes do Regimento Escolar.

Publique-se.
Encaminhe-se a Unidade Escolar Centro de Estudos Julio Verne para ciéncia e demais providéncias cabiveis.

Apbs, encaminhe-se ao SEVESC para registro e arquivamento.

Alexandre Medeiros

Diretor de Escola — Centro de Estudos Julio Verne

Diadema, na data assinatura digital.

SORAIA NAHAS
Dirigente Regional de Ensino

Diretoria de Ensino Regido de Diadema
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Diadema, na data assinatura digital.

Documento assinado eletronicamente por Gislayne Nancy Borges, Supervisor de Ensino, em
01/10/2026, as 10:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n?
67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Soraia Nahas, Coordenador Geral - Dirigente Regional de
Ensino, em 01/10/2026, as 11:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto
Estadual n? 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Alexandre Medeiros registrado(a) civilmente como
ALEXANDRE MEDEIROS, Usuario Externo, em 01/10/2026, as 14:25, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n2 67.641, de 10 de abril de 2023.

| A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
PRELfa TS hittps://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?

L acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador

if1% 0123336471 e o codigo CRC 77E8FA36.

https://sei.sp.gov.br/sei/documento_consulta_externa.php?id_acesso_externo=13285975&id_documento=143525658&id_orgao_acesso_externo...
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